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ГУБЕРНАТОР ХОКУЛ ПОДПИСАЛА ЗАКОН О РАСШИРЕНИИ ДОСТУПА К 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЕ  

  
Закон S. 5486/A. 6855 требует направлять объявления об экзаменах для 

поступления на государственную службу в BOCES, школьные округа, 
государственные колледжи, государственные университеты, местные 

округа социального обеспечения и, если практически возможно, в 
программы профессионального обучения  

  
Закон A. 7155/S. 5494 позволяет зачитывать работу временных 

сотрудников в счет испытательного срока при постоянном назначении 
на ту же должность  

  
  
Сегодня губернатор Кэти Хокул подписала два закона, направленных на 
расширение доступа к государственной службе. Закон S. 5486/A. 6855 обязывает 
Департамент государственной службы (Department of Civil Service, DCS) и 
муниципальные комиссии по государственной службе направлять объявления об 
экзаменах для приема на государственную службу в местный Совет по 
совместным образовательным услугам (Board of Cooperative Educational Services, 
BOCES), школьные округа, государственные колледжи, государственные 
университеты, местные округа социального обеспечения и, насколько это 
практически осуществимо, в программы профессионального обучения. Закон A. 
7155/S. 5494 требует, чтобы время работы в качестве временного сотрудника 
засчитывалось в испытательный срок служащего при его приеме на постоянную 
работу на ту же должность. Губернатор подписала этот закон в Олбани во время 
остановки в ходе автобусного тура «Staff the Front Lines», организованного 
Американской федерацией штатных, окружных и муниципальных служащих 
(American Federation of State, County, and Municipal Employees, AFSCME) и 
Ассоциацией государственных служащих (Civil Service Employee Association, 
CSEA), в присутствии президента AFSCME Ли Сондерса (Lee Saunders) и 
президента CSEA Мэри Салливан (Mary Sullivan).  
  
«Эти законы помогут укрепить систему приема на государственную службу, чтобы 
больше жителей штата откликались на призыв о поступлении на государственную 
службу, — сказала губернатор Хокул. — Государственные служащие штата Нью-
Йорк — это двигатели, которые обеспечивают функционирование нашего штата, и 



моя администрация стремится создать для них достойные условия работы и 
формировать современные кадры, готовые удовлетворить потребности нашего 
штата. В этом направлении, например, принят исторический план по увеличению 
и индексации минимальной заработной платы и программа, которая гарантирует 
полностью оплачиваемый отпуск по уходу за ребенком на срок до 12 недель для 
более чем 150 тысяч государственных служащих. Я благодарю авторов этих 
законопроекта за их сотрудничество для привлечения лучших и талантливых 
работников в штат Нью-Йорк. Я буду и далее работать с такими группами, как 
AFSCME и CSEA, чтобы наши государственные служащие имели возможности, 
льготы и защиту, которых они достойны».  
  
Закон S. 5486/A. 6855 обязывает Департамент государственной службы 
(Department of Civil Service, DCS) и муниципальные комиссии по государственной 
службе направлять объявления об экзаменах для приема на государственную 
службу в местный Совет по совместным образовательным услугам (Board of 
Cooperative Educational Services, BOCES), местные школьные округа, 
государственные колледжи, государственные университеты, местные округа 
социального обеспечения и, насколько это практически осуществимо, в 
программы профессионального обучения. Эти учреждения также смогут 
подписываться на электронную рассылку уведомлений об экзаменах.  
  
Закон A. 7155/S. 5494 требует, чтобы время, проработанное государственным 
служащим во временном качестве, засчитывалось в требуемый испытательный 
срок при приеме этого служащего на постоянную работу на ту же должность.  
  
Сенатор штата Роберт Джексон (Robert Jackson): «Как автор этих важных 
законопроектов я поддерживаю наши усилия по расширению доступа к 
государственной службе и приглашаю всех жителей штата Нью-Йорк пополнить 
ряды наших государственных служащих». Государственные служащие — это 
источник жизненной силы нашего штата, и мы обеспечиваем их необходимыми 
инструментами. Я благодарю губернатора Хокул за подписание этих важных 
законов. Мы не просто принимаем законы, мы создаем условия для более 
эффективной и инклюзивной государственной службы — современных успешных 
государственных служащих».  
  
Член Ассамблеи Стейси Феффер Амато (Stacey Pheffer Amato): 
«Государственные служащие — это основа нашего штата. Подписывая эти 
законы, губернатор Хокул продвигает наш штат вперед, обеспечивая равноправие 
для наших служащих и открывая возможности для успешной карьеры. Вместе мы 
показываем, что мы поддерживаем наших государственных служащих и их семьи 
— замечательных мужчин и женщин, которые работают на благо нашего штата».  
  
Президент CSEA Мэри Салливан (Mary Sullivan): «Инициатива "Staff the Front 
Lines", начатая AFSCME и ее филиалами, подчеркивает необходимость 
привлекать на государственную службу новых работников не только здесь, в 
штате Нью-Йорк, но и по всей стране. Как мы все видели, уже довольно давно 



численность государственных служащих у нас была сокращена и уменьшена, и 
это должно измениться. Впервые за долгое время у нас есть губернатор, который 
осознает эту острую необходимость и готов восстановить кадровый корпус 
государственных служащих. Мы с гордостью поддерживаем губернатора Хокул и 
президента AFSCME Ли Сондерса как партнеров в этом важном начинании. Мы 
благодарим вас за вашу неизменную заботу о государственных служащих и 
нашем профсоюзе».  
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